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. ‘ TANTARGYAK

+ Természettudomany -
bioldgia, fizika

* Tervezés, mérnoki tu-
domany és technoldgia

E KULCSSZAVAK

Megfigyelési képességek;
analogikus gondolkodas;
kritikus gondolkodas;
probléma-kdzpontu
dontéshozatal

KOZOSSEGI PROBLEMAMEGOLDAS

A TERMESZET PELDAIN KERESZTUL

Hogyan biztositja a természet a fenntarthatésagot?
Hogyan hasznalja a természet a kiilénb6z6 képességeket?

Erasmus+

OSSZEFOGLALAS

A modul a fenntarthatosag és az egyuttm(kodés témaival foglalkozik, analégiat
keresve ezekre a természet vilagabol. A tananyag a ,h8s utja” (hero’s journey)
tanulasi modellen alapul, amelyben a diakok egy problémaval, akadallyal szem-
besulnek, és megtanuljak, hogyan kerekedjenek felul ezen.

BIOMIMIKRI ALAPELVEK

&H?j 3 - Atermészet 6sszehangolja a format a mikodéssel

Cav 5 - A természet egytttmUkodésre épit
/%

6 - A természet létalapja a sokféleség

TANULASI CELOK

A modul végére a diakok

« figyeljék meg sajat és masok képességeit a csapatban val6 egyuttm(ikddésre,
« fejlesszék ki a csapatban vald hatékony egytttmikodés képességét,

+ sajatitsak el az analogikus gondolkodast.

TANULASI EREDMENYEK

+ Adiakok analogikus gondolkodassal hasonlitjak 6ssze az emberi és a természeti
rendszereket.

+  Adiakok kritikusan gondolkodnak egy adott kihivasrol és elemzik az eredményeket.

+ Adidkok konszenzusos dontéseket hoznak.

+ Adiakok tapasztalatot szereznek a csapatmunkardl és sajat képességeikrdl.

BIOLEARN KOMPETENCIAK

+ Adiakok tudatosabban ismerik fel (és egyben el) a természetben megfigyelhetd
tokéletes formatervezést, valamint azt, hogy a természet egységes rendszerként
muUkodik, ahol minden mindennel 6sszefugg.

« A diakok képesek az ujitasok kapcsan mintaként szemlélni a természetet, a
felfedezett otleteket kreativan meglatni és alkalmazni.

« Adiakok képesek csoportban dolgozni.



KOZOSSEGI PROBLEMAMEGOLDAS A TERMESZET PELDAIN
KERESZTUL

Hogyan biztositja a természet a fenntarthatésagot?
Hogyan hasznalja a természet a kulénb6z8 képességeket?

A FOGLALKOZASOK OSSZEFOGLALOJA

Szam  Tevékenység Rovid leiras Médszer Idétartam Helyszin

1. TANORA: A fenntarthatésag elve - Marshmellow teszt

Toronyépités A didkok épitenek egy a sokk- * gyakorlati feladat 20 beltéri
1 hatdsoknak ellendlld tornyot

Bemutato és megbeszélés A fenntarthatosdgrol és rugalmas < tandri bemutato 25 beltéri
2 ellendllo-képességrol sz616 bemutatd  + megbeszélés

és ezek megbeszélése

2. TANORA: A szimbiézis eldnyei

Tojas torésteszt A didkok olyan eszkozt fejlesztenek  « gyakorlati feladat 20 bel- vagy
3 ki, ami megakadalyozza, hogy a kiltéri
tojds a foldre ejtve 6sszetorjon
Megbeszélés |. A tanulok elgondolkodnak a * megbeszélés 8 bel- vagy
4 tapasztaltakon kultéri
Bemutato A természet példai az egyiittm{iko- < tanari el6adds 10 beltéri

5 désre

6 Megbeszélés Il. Eszmecsere az egyiittm(kodésr6l = megbeszélés 7 bel- vagy



A MODUL LEIiRASA

HATTER

1. tanéra: A fenntarthaté6sag elve

A fenntarthat6sag problémakore mar tobb mint 50 éve foglalkoztatja a politikai
és tudomanyos szférat. A tuddsok olyan gazdasagi modellek kialakitdsaban
gondolkoznak, amelyek ig fennmaradhatnak. Ugyanis ha az emberiség a jelenle-
gi életvitelét folytatja, és a csupan a népességndvekedés, jolét és anyagi javak
szerzése a cél a jelenlegi gyartasi és termelési rendszerek mellett, hamar kifogy
az er6forrasokbdl.

A tanoéra célja az, hogy a gazdasagi rendszert egy torony-modellen keresztul
szemléltesse. Egy magas, stabil torony fennmaradasa csak akkor lehetséges,
ha széles alapokon nyugszik. Valamennyi tarsadalomnak sztksége van természeti
eréforrasokra a fennmaradashoz, ezek az eréforrasok adjak gazdasagunk alap-
jat. Tulajdonképpen a természet az, ami jollétlink alapjat is képezi (lasd 1. abra).
A tandra a teljesitmény (magassag) és a biztonsag (alapozas) kdzotti kapcsolatot
hivatott hangsulyozni: az egyik ugyanis nem létezhet a masik nélkul. Képzel-
junk el egy tornyot széles csuccsal és keskeny alappal - ez a torony egy olyan
tarsadalmat tukrdz, amely tobbet fogyaszt, mint amennyit az er6forrasai alapjan
megengedhet maganak. Egy ilyen tarsadalom csak akkor maradhat fenn, ha a
korulmények allandoéak, viszont barmilyen apré zavaré hatasra 6ésszeomolhat.
A tanuldknak azt kell tehat felismernidk, hogy a jollét eléréséhez er8s természeti
alapok (egészséges, erdteljes, b8séges) szikségesek.

1. ABRA: A fenntarthatésdg Herman Daly-féle hdromszég-modellje (Goodland, 1995).

JOLLET VEGSO CELOK

boldogsag, harmonia, identitas, beteljestlés, onbecsulés,
onmegvalositas, kozosség, kiemelkedés, felvildgosodas

KOZBENSO CELOK

egészség, vagyon, kényelem, mobilitas, tudas,

e . kommunikacié, fogyasztasi cikkek
Politikai &Y

gazdasgtan ) -
EPITETT ES HUMAN TOKE KOZTES ESZKOZOK

munkaerd, eszkdzok, gyarak, feldolgozott nyersanyagok

Tudomany és

technoldgia

TERMESZETI TOKE VEGSO ESZKOZOK

napenergia, a bioszféra, a Fold kincsei, biokémiai ciklusok




A MODUL LEIiRASA

A természeti eréforrasok, 0koszisztémak és a biodiverzitas alkotjak tarsadal-
munk alapjait (ezekre gondolunk a természet fogalma alatt). Ezek az 6sszetev8k
elengedhetetlentl fontosak a haromszég-modellben lathatd magasabb szintek
felépitéséhez, raadasul ezek biztositjak az egész felépitmény zavaré tényezékkel
(diszturbanciakkal) szembeni ellenallé-képességét. A piramis csucsan a jollét
talalhatd, amely azt jelenti, hogy az egészséges bioszféra (eszkdz) alapvetden
hatarozza meg az ember életmin8ségét (végkifejlet).

2. tanédra: A szimbiézis elényei

A tandra célja az, hogy ramutasson az egyuttmuikodés jelent8ségére tarsadal-
munkban és raébresszen, hogy egytttmlkodve, a csapattagok képességeinek
felhasznalasaval kdnnyebben meg tudjuk oldani a problémakat. Egy olyan gya-
korlatot mutat be, amelyen keresztll a tanuldk megismerhetik er8sségeiket és
gyengeségeiket, illetve megtanulhatnak csoportot alkotni és egyuttmikodve
problémakat megoldani.

A tandra a csapatmunkardl szol, és erre a természetben is szamtalan pél-
dat talalunk. A legnyilvanvalobb ilyen természeti egyuttm(ikddés a szimbiozis.
A szimbidzis egylittélést jelent. A biolégiaban ezt a fajta kapcsolatot, ami két
élélény kozott all fenn, mutualizmusnak nevezzuk, amely azt jelenti, hogy az
egyuttélés minkét fél szamara hasznos. A kapcsolat minden esetben egyfajta
cserét jelent, amelyben mindkét fél valamilyen szolgaltatast nydjt és kiegésziti
egymast. Egy ndvény elnyeli a fényenergiat és tarolja szerves vegyuletek for-
majaban, mig a talajlak6 gombak asvanyi anyagokkal latjak el a névényt az
energiaért cserében (Id. 5. alapelv: A természet egytttmikodésre épit).

A tandra célja, hogy megmutassa, mindenki rendelkezik egyedi képességekkel
és ezek a képességek egy feladat megoldasaban kiegészithetik egymast: vannak
olyanok, akik az iranyitasban jok, mig masok a tervezésben jeleskednek, megint
masok innovativak és kreativak. A friss diplomasoktél, akik Ujonnan lépnek a
munkaerdpiacra, gyakran megkovetelik a csapatmunkaban térténd probléma-
megoldast, ami kiegyensulyozhatja a csapattagok erésségeit és gyengeségeit.
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1. TANORA
A fenntarthatdsag elve - Marshmallow teszt

1] TORONYEPITES

" ESZKOZOK ES
| P ANYAGOK

- szaraz (fézetlen) spagetti
tészta

+ pehelycukor (Marshmallow)
*mérd@szalag
- alatét a razo-probahoz

.-;2:3 ELOKESZULETEK

Beltéri tevékenység.

Biztositsuk, hogy az asz-
talokon legyen elég hely a
tornyok felépitéséhez.

£ FORRAS
[

Goodland, R. (1995). The
Concept of Environmental
Sustainability. Annual Review
of Ecology and Systematics,
26(1), 1-24. doi:10.1146/an-
nurev.es.26.110195.000245

» ALKOTAS

Eszk6zok és anyagok:

« szaraz (f6zetlen) spagetti tészta » egy csomag spagetti tészta csapatonként

+ pehelycukor (Marshmallow) » egy dtlagos toronyhoz 10-20 pehelycukor sziik-
séges, igy csapatonként egy 300 g-os csomag elegendd a toronyhoz és a juta-
lomhoz is » blu tack ragasztét is haszndlhatunk, amelyet bdrmely papir-irészer
boltban megtaldlunk (egy csomag elegendd)

« mérdszalag » legaldbb 1 méteres, mivel a torony elég magas is lehet

« alatétarazoé-probahoz » A2-es vagy Al-es papir a legjobb megoldds, de karton,
vagy faaldtét is haszndlhaté

Leirgs:

Csapatalakitas: pl. a résztvevék szamot hiuznak egy kalapbol, amelybdl kiderdl
melyik csapathoz fognak tartozni. Barmilyen mas csapatalakité modszert is al-
kalmazhatunk. Az egyéni munka nem ajanlott, de lehetséges.

A csapatok feladata az, hogy 15 perc alatt épitsék meg a lehet6 legmagasabb
tornyot az alatéten, a rendelkezésre all6 anyagok felhasznalasaval. A tornyok-
nak ki kell birniuk egy , foldrengést” is, tehat az a csapat nyer, amelynek a tornya
kibirja a razé-prébat.

Amikor a csoportok elkészultek, végezzik is el a razo-probat: megfogva az alaté-
tet hizzuk haromszor ide-oda 10-10 cm-re a tornyokat. A legtartésabb épitmény
alkotdi a nyertesek.

A prébat kiallé épitmények alkotdi mutassak be a stratégidikat: magyarazzak el
az osztalynak, hogyan kozelitették meg a problémat, milyen kivitelezést valasz-
tottak és miért.

A nyertes tornyokat tobbszor is probara tehetjik, pl. mas csoportok tagjai is akar
keményebb préba ala vethetik, de mindezt mar versenyen kivul.



FOGLALKOZASOK

|_|J‘|_| HELYSZIN 2| BEMUTATO ES MEGBESZELES

beltéri

» FELFEDEZES <&

. ESZKOZOK ES
| P_ ANYAGOK A fenti gyakorlatot révid bemutaté koveti, amely a fenntarthatésag és ellenalld
— képesség témait fejti ki.

« Projektor, szamitégép

’ Fenntarthag)&é%gliailav% A fenntarthatésag haromszég-modellje, amelyet Herman Daly kdzgazdasz fej-
91 tandri oldal lesztett ki (Goodland, 1995), feltiné hasonlésagot mutat az optimalis Marsh-

T mallow-toronnyal. A torony magassagaval aranyos, széles alap nagyobb stabi-

litast és sokkhatasoknak valé ellenallast biztosit. A fenntarthatésag nemcsak a

termelésbe vald befektetést jelenti (a torony magassaga), hanem biztonsagot

% ELOKESZULETEK is a varatlan eseményekkel - zavarasokkal - szemben, mint példaul egy fold-

.

: rengés (az alap szélessége). Az ellenallé-képesség az, amiben a természet élen
jar, és aminek készonhetben az 6koszisztémak (példaul egy eséerdd, vagy egy
korallzatony) alkalmazkodhatnak és fennmaradhatnak évezredeken keresztul.

Készitstk el6 a termet a
bemutatéhoz.

A zavaré tényez6kkel szembeni ellenallé-képességet a stratégiak valtozatossa-
gaval lehet elérni (Id. 6. alapelv: A természet a sokféleségre épit). A fenntarthato
rendszerek stratégiak széles spektrumat vonultatjak fel, mint amilyen a torony
alapzatanak szélesitése is. Ezek nyujtanak védelmet a varatlan zavaré hatasok-
kal szemben. A valtozatos stratégiak jelenthetik fajok, gének, szakmak, gabo-
nak, terméktipusok stb. valtozatossagat is. Példaul, el6nyds tobbféle gabonat
termeszteni. Egy gazdag tarsulas kevésbé sérllékeny egy bizonyos kartevdvel
szemben. Igy a kartevd gradacidja esetén a gazda termésének csak egy része
(egy bizonyos gabonatipus) karosodik, és nem az egész Ultetvény. Egy erd6ben
a szu a lucfeny8t tamadja. Ha 6rokzold és lombos fajokban gazdag erdénk van,
a veszteséget joval kisebb mértékben érzi meg az erdd. A valtozatos génkészlet(
fajok tarsulasai joval ellendllébbak és a kérilmények valtozasaihoz is jobban
alkalmazkodnak. Egy ilyen k6zdsségben lesznek olyan egyedek, amelyek jol
alkalmazkodnak a valtoz¢é létfeltételekhez. Azon fajok, amelyek egy bizonyos
éléhely tipushoz vagy éghajlati kérulményhez alkalmazkodtak, sérilékenyeb-
bek a valtoz6 korilményekkel szemben, mint azok, amelyek kulénbdz8 felté-
telekhez is képesek alkalmazkodni. Az Gzleti életben is jobb tobbféle terméket
fenntartani, mint egyetlen termékre specializalédni, ugyanis a termékek iranti
kereslet valtozd. A munkaer6piacon is az helyezkedik el konnyebben, akinek
egy sor kulonféle képesitése van.


https://biolearn.eu/wp-content/uploads/2021/01/Fenntarthatosag-alapelvei.pptx
https://biolearn.eu/wp-content/uploads/2021/01/Fenntarthatosag-alapelvei.pptx

FOGLALKOZASOK

» KERDES a

Szamos kérdést jarhatunk korbe a beszélgetésben. Prébaljunk meg a fenntart-
hatosag és a varatlan hatasokkal szembeni ellenallé képességhez kapcsolddo
kérdésekre koncentralni. Kérjuk meg a didakokat, hogy képzeljenek el egy hely-
zetet, vagy témat (pl. j6 élet, élelmiszertermékek elballitasi folyamata, vagy azt,
hogy az 6sszes erd6 eltlint) és gondoljak végig a lehetséges kdvetkezményeket
altaldban az emberiségre és kulondsképpen sajat magukra vonatkozoéan.
Probaljuk meg radébbenteni dket a biodiverzitas jelentéségére az emberiség
szempontjabdl, de keruljuk azt a képzetet, hogy a természet szolgaltatasok
nyujtéja. A lényeg az, hogy megértessuk a didkokkal, hogy jollétiink a termé-
szettdl fugg, ezért egészségesnek és viragzénak kell fenntartanunk.

A lehetséges kérdések és témak mennyisége hatalmas, ezért néhany tampon-
tot nyujtunk korcsoportonként (a kritikus gondolkodasmaod fejlettségi szintjei
szerint) a T2.1. oldal segitségével.
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2. TANORA
A szimbidzis elényei

3| TOJAS TORESTESZT

. ESZKOZOK ES
| P ANYAGOK

+ mUanyag zacsko

+ egy darab aluminium félia
* vatta

* papir

* hurkapalcika

- kotél, vékony drot vagy
fonal

- mUanyag pohar
- ollok

- tojasok

+ bevasarldlista

.-;’pb ELOKESZULETEK

.

Bel-és kultéren is
megvalosithato.

A tanuldknak egy olyan
eszkozt kell elkésziteniuk,
amely megakadalyozza,
hogy a magasbdl leejtett
tojas 6sszetorjon.

» ALKOTAS

Eszkdzbk és anyagok:

« mUanyag zacsko » egy zacskd csapatonként » 60 KREDIT (csak 7 vdasdrolhaté meg)

« egydarab aluminium folia » 7 A4-es darab csapatonként » 40 KREDIT

« vatta » egy maroknyi csapatonként » 40 KREDIT

*  papir » 1 Ad-es darab csapatonként » 40 KREDIT

« hurkapalcika » 7 csomag csapatonként (60 db-os) » 5 KREDIT darabonként

« kotél, vékony drét vagy fonal » 7 darab csapatonként, kb. 40 cm, vékony
anyagbdl késziilt (0,3-0,8 mm kérdtmérével) » 10 KREDIT darabonként

« mUanyag pohar » 140 ml-es kdvégép pohdr megfelel6 » 1 db csapatonként »
60 KREDIT

A tovabbi eszkdzok ingyenesen a csapatok rendelkezésére allnak:

« ollék » 7 db csapatonként

« tojasok » 1 db nyers tojds csapatonként

« bevasarldlista » A5-6s formdtumban, amely tartalmazza az dsszes eszkozt azok
hipotetikus ardval

El6késziiletek:

Atojast érdemes kb. 2-2,5 méteres magassagbdl leejteni egy erre kijel6lt helyen,
ami megfelel egy iskolai padon allé tanulé magassaganak. Az osztalytermet ugy
szukséges elrendezni, hogy a 3-5 f6s csapatok ne zavarjak egymas munkajat.
A feladat megvalésitasa sok tervezést és megbeszélést igényel, ezért biztosita-
nunk kell, hogy a csapatok ne tudjak lemasolni egymas otleteit. Szikséges egy
helyet kialakitanunk a gyakorlatot vezetd tanar szamara, aki ,eladja” az eszko-
zOket a csapatoknak és instrukcidkkal latja el 6ket (lasd a leirasban). Erdemes
a ,boltot” a gyakorlat kezdete el6tt berendezni, és el8re elkésziteni az arlistat a
csapatok szamara. Hasznalhato a leird részben szerepld el6re elkészitett arlista
is, de ettdl akar el is térhetiink. Készitstink el egy asztalt valamennyi csapat
szamara székekkel, vagy székek nélkul.



FOGLALKOZASOK

Leirds:

Csapatalkotas: Minden tanuld egy szamot huz a kalapbdl, amelyen annak a
csapatnak a szama szerepel, amelyhez tartozni fog (egy csapatban ne legyen
3-5 tanulénal tébb). Barmilyen mas maédon is kialakithatjuk a csapatokat.

Magyarazzuk el, hogy a tanuléknak csapatban kell megoldani a feladatot. Pon-
tosan 15 perc all rendelkezésikre ahhoz, hogy megoldast talaljanak a problé-
mara. El8szor is, valasszanak ki egy szévivét, akinek a tanar elmagyarazza a
feladatot. Inditsuk az 6rat.

Minden csapat kivalasztja a szévivlt, a csapat egyetlen tagjat, aki a tanarral
kommunikal, kérdéseket tesz fel bizonytalansag esetén, megvasarolja az
eszkozoket, stb. A szévivd kapja meg az arlistat, az ollét és a tojast. A szovivé
munkaja is a feladat része, igy egy gyengébb kommunikacios képességekkel
rendelkezd diak hatraltathatja a munkat és idéveszteséget okozhat a csapat sza-
mara. A csapat ennél a pontnal hozza meg elsd ko6zds dontését - ki a legalkal-
masabb a szoévivéi feladatra. Ez ugyanakkor egyszer(Usiti a tanar feladatat is,
ugyanis kevesebb kérdésre kell valaszolnia.

A csapatok szamara kiderul a gyakorlat célja: olyan eszk6z gyartasa, amely meg-
védi a tojast az 6sszetoréstdl. Ha a tojas a foldre eséskor 6sszetorik, a csapat
veszit. A csapatok az arlista alapjan tudjak megvenni a tanartél az eszkozoket,
amelyhez minddssze 100 kredit all rendelkezésukre. Barmilyen bizonytalansag
esetén a szovivé kell, hogy kérdezzen a tanartol.

A csapatoknak el6szor el kell donteniluk, hogy milyen kivitelezést szeretnének
megvalodsitani, amely alapjan tervezni tudjak a koltségvetésiket. Milyen esz-
kdzoket, anyagokat tudnak megvenni a tervikhoz? Miutan kialakul a végleges
terv, elklldik a szovivét, hogy vasarolja meg a szikséges eszkdzoket.

A csapat ezt kdvetéen hozzafog a megvaldsitashoz. Ha nem készlilnek el id8ben,
az eszkdz azon allapotaval kell végigcsinalniuk a térésprobat, ahol éppen
tartanak.

Az id8 lejartaval végezzik is el a toréstesztet. Az a csapat nyer, amelyik torés
nélkul tudja leejteni a tojast.
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Vdrhaté fejlemények

Milyen spontan dinamikak és folyamatok alakulhatnak ki?

+ Ha a csapat olyan tanulokbol all, akik nem ismerik egymast tul jol, akkor
lehet, hogy nem tudnak azonnal egymasra hangolodni. A gyakorlat célja az,
hogy ezen segitsen és megtanitsa, hogyan lehet egylttmikodni mérsékelt
stressz hatas alatt, olyanokkal, akiket nem ismerunk igazan.

« Acsapat varhatban megbeszéléses alapon, demokratikus déntéshozatallal
osztja ki a feladatokat. A csapat kivalasztja azt a személyt, akit j6 kommuni-
katornak tart, és aki el fogja tudni magyarazni a jatékszabalyokat a csapat
tébbi tagjanak. A tdbbi részfeladatot varhatéan gyakorlatiasan, spontan
modon osztjak fel. Valakinek eszébe juthat egy kreativ megoldas a prob-
lémara, valaki mas az id6t figyeli és a haladasra, dontéshozatalra 6sztonzi
a tobbieket, valaki pedig békéltetd lesz és elejét veszi a feszilt helyzetek
kialakulasanak.

+ Acsoportdinamikahoz tartozik a hipotetikus megoldasok felvetése is (kreativ
csoporttagok), az id8 mérése és a jatékszabalyok betartatasa, a megbe-
szélések moderalasa és dontések hozatala (hatarozott és vezeté egyének).
A szerepek természetesen nem kébe vésettek.

« Agyakorlat célja az, hogy mérsékelt stressz hatas alatt természetes modon
nyilvanuljanak meg a csapattagok képességei és a csoportdinamikak is.
A csoporton beldl kialakul egy természetes 6sszefejlédés, illetve az eltérd
képességek felismerése.

4| MEGBESZELES I.

» KERDES

A cél nem a gy8zelem, hanem az, hogy értékes tudashoz jussunk sajat magunkrol
és masokrol.

Az oktatd egy par perces megbeszélést kezdeményez valamennyi csapattal
(vagy mindenkivel, akar irasban is, a feltételektél és id6tényez8tél fuggben).
Ennek soran valamennyi csapat elmondja, hogyan oldotta meg a feladatot, mi
volt a legnagyobb nehézség és hogyan sikerult tuljutni rajta? Milyen feladata
volt az egyes csapattagoknak és mit csinalnanak masképpen utélag, mit tanultak
bel6le?

@
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— A bemutatd célja a természet leleményességének és az egész gyakorlat széle-
sebb kontextusanak megvilagitasa (amely a tanulék szamara eddig még nem
valt nyilvanvalova). A legjobb az, ha a tanuldk maguk jonnek ra ezekre az 6sz-
szefuggésekre.

A ESZKOZOK ES
"| ||| P ANYAGOK

- A szimbidzis elényei ppt
bemutatd

— A tanulok kiprébaltak, hogyan tudnak csapatban dolgozni. Az alapfeltételezés
—,-pb ELOKESZULETEK szerint valamennyi csapattag azt a szerepet vallalja, amelyre természete szerint
: alkalmas, kulénésen, ha rovid a feladat megoldasara rendelkezésre all6 idé.
Rendezziik be a termet a A gyakorlatot kovetd tanari bemutatd az egyuttm(ikddés és a természetben
bemutatéhoz. is megtalalhatd munkamegosztas témait fejti ki, amelyet a szimbiodzis példain
keresztul illusztralnak. Egy szimbidzisban eltérd modokon specializalodott felek
vesznek részt, ami valamennyiuk szamara elényds. Egy ilyen példa a mikorrhiza,
amely novények és gombak kozotti egyuttm(ikddés. Mig a névény a Nap ener-
giajanak kihasznalasara specializalodott, addig a vele gyokérkapcsolatban allo
gombak a viz és tapanyagok talajbdl valo felvételére. Ezért all a legtobb ndvény
szimbiotikus kapcsolatban a gombakkal.
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A tanuldkat az egyuttmUkodés jelentéségérdl kérdezzuk. Miért jobb kdzdsen,
mint egyedul megoldani bizonyos feladatokat? Képzeljtink el egy iskolai helyze-
tet. Erdemes-e az iskoldban az egyéni képességeket is fejleszteni? Hogyan épil
fel egy hatékony csapat? Milyen tagokra és képességekre van szikség ehhez?
Tudunk-e csapatmunkara vonatkozé példakat hozni a természetbdl? Mi a helyzet
a majmokkal, az antilopokkal, elefantokkal, hangyakkal, farkasokkal? Miért van
néhanyuknak egy bizonyos szerepe - van ennek koze a jellemukhdz?

IRODALOM, TOVABBI INFORMACIO

Goodland, R.(1995). The Concept of Environmental Sustainability. Annual Review of
Ecology and Systematics, 26(1), 1-24. doi:10.1146/annurev.es.26.110195.000245
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Lehetséges kérdések korosztalyok szerint

I.  12-13 EVESEK:

Mit jelent szamodra a ,gazdagsag"? Sok pénzt, baratot vagy ételt? Hogyan fuggenek ezek 6ssze?
Gondolsz-e arra, hogy milyen j6 barataid vannak, amikor nagyon éhes vagy...?

Van-e a pénznek értéke, ha nincs élelmiszer, amit meg lehetne érte vasarolni...?

Mik lehetnek az emberi jéllét alapjai?

Fontos-e az emberek szamara a természet? Miért?

Tudnank-e élni nélkule (gondoljatok az allatokra és a ndvényekre...)? Mivaltozna, ha eltiinnének?
Mit gondoltok, honnan szarmazik az ételink? Mi a szereplik a novényeknek és az allatoknak
benne?

Il. 14-15 EVESEK:

Mit jelent szamodra a ,gazdagsag"? Sok pénzt, baratot vagy ételt? Hogyan fuggnek ezek ¢ssze?
Gondolsz-e arra, hogy milyen j6 barataid vannak, amikor nagyon éhes vagy...?

Van-e a pénznek értéke, ha nincs élelmiszer, amit meg lehetne érte vasarolni...?

Mik lehetnek az emberi jéllét alapjai?

Mi a szerepe ebben a természetnek? Részei-e az allatok a gazdagsagnak és ha igen, akkor hogyan?
J6 otlet-e a természet kizsakmanyolasa - kivagni az 6sszes erdét és szanto6félddé tenni az 6sszes
terUletet és mindenbdl ,,pénzt csinalni”?

Mit kéne megvédeni? Mekkora tertleten?

Lehetséges-e, hogy elkerulljuk az emberek, a gazdasag és a természeti tertiletek elvesztése kozotti
konfliktusokat?

ll. 15-16 EVESEK:

Mi a jobb: egy foglalkozasra szakosodni vagy tobbféle képességet is fejleszteni?

Mi a jobb: egyféle terményt termeszteni vagy tobbfélét? Mi torténik, ha egy aszaly vagy betegség
elviszi a teljes termésinket (amennyiben az egyfélét valasztottuk)?

Mi a jobb: ha tobbféle fa van az erdében, vagy ha csak egy faj? Miért? Mi torténhet, ha csak egy
fajunk van?

Gondolkodjatok el a sokféleség szerepérdl a természetben és hasonlitsatok dssze a tarsadalom
sokszinUségével (pl. kulturalis, genetikai, képességek és tehetségek tekintetében)!

Talaltok-e a sokféleséggel Osszefliggd olyan folyamatot, ami el8segiti a valtozasokhoz vald
alkalmazkodast?

Lehet-e karos a tulzott sokféleség?



